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I.  ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

1.Цели и задачи воспитания 

       1.1. Общая цель воспитания в МАДОУ ЦРР - д/с № 70 - личностное развитие каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, социально 

приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), другим людям, 

самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными ценностями, принятыми 

в обществе нормами и правилами. 

1.2. Общие задачи воспитания в МАДОУ ЦРР - д/с № 70: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и 

недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, внутренней 

установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды создания воспитывающих общностей. 

        1.3. Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 
          Цель воспитания - создание условий для самоопределения и социализации детей дошкольного возраста на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства. 

       Задачи воспитания в МАДОУ ЦРР - д/с № 70: 

1.Продолжать работу по укреплению и развитию традиций дошкольного учреждения в проведении социально значимых 

образовательных и досуговых мероприятий и событий. 



4 

 

2. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка, социальных, нравственных, физических, 

интеллектуальных, эстетических качеств. 

3. Формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностей здорового и устойчивого образа жизни, 

инициативности, самостоятельности и ответственности, активной жизненной позиции. 

4. Воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

5. Объединение воспитательных ресурсов семьи и детского сада на основе традиционных духовно-нравственных 

ценностей семьи и общества. 

2.Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у ребенка личностной позиции 

наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Чувство патриотизма 

возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей 

стране - России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, которое 

вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование "патриотизма наследника", испытывающего 

чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего 

народа: отношение к труду, семье, стране и вере); "патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); "патриотизма 

созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, 

а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

 

Духовно-нравственное направление воспитания. 
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1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к духовному развитию, 

нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы дошкольников на основе 

творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и социальных ролей. 

Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах 

других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в 

детско-взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных ценностей, формирование 

у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются 

ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного 

поведения. 

 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В МАДОУ ЦРР - д/с № 70   проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств личности, 

самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание осуществляются в 
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содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие 

ребенка. 

4) Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

Физическое и оздоровительное направления воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения детей к здоровому 

образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления здоровья детей, 

становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, 

духовного и социального благополучия человека. 

 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, трудолюбию и приобщение 

ребенка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому усилию, к 

доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление 

приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребенка ценностного отношения к 

красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, в природе, в 

искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение 

чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 
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способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей 

и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 
 

3.Целевые ориентиры воспитания. 
1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития ребенка. Поэтому 

планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего 

и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так как целевые 

ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. 

3.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

Направление 
воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и "плохо". 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и способный бесконфликтно играть рядом 

с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". 

Способный к самостоятельным (свободным) активным действиям в общении. 
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Познавательное Познание 
Проявляющий интерес к окружающему миру. Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье, жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, закаливание, утренняя гимнастика, 

личная гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд 

Поддерживающий элементарный порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых действиях. Стремящийся 

к результативности, самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в 

быту, в игровой и других видах деятельности (конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое 
Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в окружающем мире и 

искусстве. Способный к творческой деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 

 

3.2. Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

Направления 
воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране - 

России, испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, близким 

людям. 
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Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное 

Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Познание 

Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье, жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий основными способами укрепления 

здоровья - занятия физической культурой, закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые качества. 
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Демонстрирующий потребность в двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд 

Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Эстетическое 
Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности. 

 

II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

2.Уклад образовательной организации. 

1) Особенностями уклада МАДОУ ЦРР - д/с №70 являются базовые инвариантные ценности и инструментальные 

ценности ДОО. Базовые ценности: Человек, Родина, семья, культура, вера, труд, красота, познание, здоровье, дружба, 

природа. Инструментальные ценности: профессионализм, сотрудничество, творчество, уважение, благодарность, 

единство, традиция, ответственность, взросление.                                                                                                                                                                                                                

Базовые и инструментальные ценности отражаются:                                                                                                                                                                                                           

  - в правилах и нормах                                                                                                                                                                                                                                       

 - в традициях и ритуалах ДОО                                                                                                                                                                                                                        

 - в системе отношений в разных типах общностей                                                                                                                                                                                

 - в характере воспитательных процессов                                                                                                                                                                                                              

-  в РППС 

2) Уклад, в качестве установившегося порядка жизни нашего детского сада, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в 

пространстве дошкольного образования. 
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3) Уклад детского сада - это его необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

4) Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: руководителей, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 

субъектов социокультурного окружения МАДОУ ЦРР - д/с №70. 

   2.1. Основные характеристики уклада: 
   2.1.1. Цель и смысл деятельности МАДОУ ЦРР - д/с №70 - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, его миссия - разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного детства с учётом 

возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций.  

Миссия ДОО – предоставление каждому ребенку возможности радостно и содержательно прожить самоценный 

период дошкольного детства с возможностью максимальной самореализации, сохранение и укрепление здоровья каждого 

ребенка, осуществление коррекции речевого развития детей. 

2.1.2. Принципы жизни и воспитания в МАДОУ ЦРР - д/с №70 

           Принципы жизни и воспитания в ДОО соответствуют основным принципам дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО: 

            1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), 

обогащение (амплификация)  детского развития;  

            2) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при 

котором сам ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится субъектом образования 

(далее - индивидуализация дошкольного образования);  

            3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений;  

            4) поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;  

            5) сотрудничество ДОО с семьей;  

            6) приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства;  

            7) формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности; 

             8) возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, методов возрасту и 

особенностям развития);  
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  9) учет этнокультурной ситуации развития детей; 

            10) реализуется принцип открытости дошкольного образования;  

            11) предусматривают эффектное взаимодействие с семьями воспитанников;  

            12) используются возможности сетевого взаимодействия с местным сообществом;  

            13) предусматривают создание современной информационно-образовательной среды ДОУ;  

           14) создают условия для профессионального и личностного роста педагогов. 

2.1.3. Образ МАДОУ ЦРР - д/с №70, его особенности, символика, внешний имидж: 
        МАДОУ ЦРР - д/с №70 - это отдельно стоящее, двухэтажное здание в Московском районе г. Калининграда. 

Здание окрашено в бежевый цвет и находится среди зеленых насаждений, что делает его узнаваемым среди других детских 

садов, расположенных по улице  Б. Хмельницкого, 14. Инфраструктура детского сада, определена типовым проектом   

постройки ДОУ, согласно, требований строительных норм и правил. Учреждение имеет все необходимые для детей и 

работников условия, отвечающие современным санитарно – гигиеническим, федеральным государственным, 

педагогическим и эстетическим требованиям: централизованные коммунальные удобства; пищеблок, оснащенный 

технологическим оборудованием; хорошо оборудованные приемные, групповые комнаты, кабинеты. Помещения 

эстетично оформлены, создана обстановка, которая обеспечивает психологически комфортное пребывание детей в 

детском саду. На территории ДОУ находятся обособленные, хорошо оборудованные участки с игровым оборудованием 

для организации прогулок с детьми. Игровые площадки разделены между собой живой изгородью из растений и 

кустарниковых пород. На территории имеются цветники, за которыми заботливо ухаживают воспитатели и дети.  

      ДОУ обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками в возрасте от 2 лет 

до прекращения образовательных отношений. В ДОУ функционирует 6 групп общеразвивающей направленности и 1 

группа кратковременного пребывания. Режим работы: пятидневная неделя в течении календарного года. Время работы: 

7.00-19.00 с понедельника по пятницу. Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

                  В основе разработки интерьера детского сада реализуются принципы комплексного подхода: 

многофункциональность помещений,    рациональность использования пространства (организация уголков: ПДД, 

Пожарной безопасности, Патриотический, спортивный, уголки по образовательным областям и другие), взаимосвязь 

цветовой отделки и освещения, целесообразность озеленения интерьера. Особенность и красоту интерьеру придают 

сменные сезонные украшения групп, раздевалок и фотовыставки. 
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                   Для удобства посетителей в ДОУ имеются информационные указатели и таблички с названием групп, 

кабинетов, планов эвакуации со здания, знаков пожарной безопасности и т.д. Стены в коридорах оформлены по темам: 

«Символика Российской Федерации», «Мой город – Калининград», «Янтарный край», «Противодействие терроризму», 

«Пожарная безопасность», «Гражданская оборона и защита от чрезвычайных ситуаций». Всю информацию о работе ДОУ, 

педагогическом коллективе, образовательной деятельности можно найти на стенде «Информация». 

                    Сотрудники дошкольного учреждения имеют среднее специальное и высшее образование. Каждый сотрудник 

имеет свой профессиональный имидж. Младший обслуживающий персонал объединяет общий имидж (фирменная 

одежда). Внешний вид персонала (одежда, прическа, макияж) соответствует дресс-коду учреждения. Взаимоотношения 

между участниками воспитательно-образовательных отношений строятся на доверии, доброжелательности, 

профессионализме. 

2.1.4. Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и партнерам 
МАДОУ ЦРР - д/с №70: 

Отношение к воспитанникам строятся по следующим правилам:  

1) уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и поддержка их положительной 

самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях;  

2) использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, соответствующих их 

возрастным и индивидуальным особенностям (недопустимость как искусственного ускорения, так и искусственного 

замедления развития детей);  

3) построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на 

интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития; 

4) поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия 

детей друг с другом в разных видах деятельности;  

5) поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности;  

6) возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;  

7) защита детей от всех форм физического и психического насилия;  

8) поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья, 

вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность. 

Взаимодействие педагогов ДОУ с детьми обеспечивает атмосферу принятия, где каждый ребенок чувствует, что его 

ценят, принимают таким, какой он есть, всегда выслушают, поймут и помогут. 
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Взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребенка, непосредственного 

вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно 

с семьей на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи.  

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе партнерства в интересах создания максимально 

благоприятных условий для развития обучающихся.  

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе сотрудничества для объединения усилий семьи и ДОО в 

воспитании ребенка. 

Культура поведения воспитателя – основополагающая часть уклада. Воспитатель должен соблюдать нормы 

профессиональной этики и поведения:  

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;  

- улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 - педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки; 

 - педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском саду;  

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

- уважительное отношение к личности воспитанника;  

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 - умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 - умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с выводами о 

поведении и способностях воспитанников;  

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 - соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада;  

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников.  

Педагог имеет право следовать за пожеланиями родителей только с точки зрения возрастной психологии и 

педагогики. 

Отношение к сотрудникам 

Взаимоотношения между сотрудниками регулируются локальными нормативными актами ДОУ. Культура поведения 

взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

воспитания. Общая психологическая атмосфера, положительный эмоциональный настрой в группе, спокойная обстановка, 
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отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов - это необходимые условия нормальной жизни и развития детей 

в условиях ДОУ. 

Отношение к партнерам МАДОУ ЦРР - д/с №70 

        В рамках расширения воспитательного пространства детский сад взаимодействует с учреждениями - 

социальными партнерами: МАОУ СОШ № 12 г. Калининграда, Калининградским областным детско-юношеским центром 

экологии, краеведения и туризма (КОДЮЦЭКТ), Калининградским областным центром диагностики и консультирования 

детей и подростков (дошкольный – диагностический отдел ПМПК), детской поликлиникой Московского района, 

Калининградским областным институтом развития образования (КОИРО), Калининградской областной юношеской 

библиотекой имени В. Маяковского, Калининградской областной филармонией.   
2.1.5. Ключевые правила нашего детского сада: 
�        безопасные условия организации воспитательного процесса;  

� принятие действующих норм, правил поведения, этикета, нравственных ценностей во взаимодействии между 

детьми и педагогами, педагогами и родителями, между детьми, включая нормы общения участников образовательных 

отношений в социальных сетях; 

�        атмосфера эмоционального комфорта и благополучия; 

� организация различных видов детской деятельности (организованной, совместной); 

� создание условий для самореализации воспитанников в самостоятельной деятельности, конкурсном 

движении; 

� сложившиеся традиции ДОУ, группы; 

� созданная в ДОУ, группах развивающая предметно-пространственная среда, эстетика и дизайн оформления в 

повседневной жизни, к событийным мероприятиям; 

� наличие интереса у взрослых и детей (сообщества); 

участие в творческих конкурсах, соревнованиях, фестивалях, мероприятиях, социально значимых акциях 

регионального, областного уровня. 

       Образовательное учреждение самостоятельно разрабатывает и принимает локальные нормативные акты, 

содержащие нормы, регулирующие образовательные и иные отношения с учетом мнения Совета родителей в пределах 

своей компетенции в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом МАДОУ ЦРР – д/с № 70 г. 

Калининграда.  

          Все документы размещены на информационных стендах, официальном сайте учреждения: 
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           https://www.70detsad.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty.php 

2.1.6. Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в МАДОУ ЦРР - д/с №70 
 В учреждении с годами складываются свои традиции, так или иначе связанные с жизнедеятельностью детей, а также 

традиции коллектива работников ДОУ. К традиционным мероприятиям ДОУ относятся: День знаний, праздник Осени, 

Фестиваль дружбы, Новый год, Зимние святки, день защитника Отечества, Масленица, 8 Марта, день космонавтики, День 

Победы, Выпускной бал, День защиты детей. Ежегодно проходят выставки творческих работ (осень, зима, весна, лето), 

взрослые и дети принимают участие в конкурсных мероприятиях города и области,  в совместных спортивных праздниках 

«Папа, мама, я – спортивная семья», День Защитника Отечества и др. 

2.1.7. Особенности РППС, отражающие образ и ценности МАДОУ ЦРР - д/с №70 
Предметно-пространственная среда (далее – ППС) должна отражать федеральную, региональную специфику, а также 

специфику ОО и включать:  

           - оформление помещений;  

           - оборудование;  

          - игрушки.  

           ППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, способствовать их принятию и 

раскрытию ребенком.  

           Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации.  

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности социокультурных 

условий, в которых находится организация.  

Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной.  

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, 

людей разных поколений, радость общения с семьей.  

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и 

государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда 

ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.  
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Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта. 

При выборе материалов и игрушек для РППС администрация, воспитатели ориентируются на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным 

задачам воспитания детей 2-7 лет. 

В МАДОУ ЦРР - д/с №70 созданы условия для осуществления воспитательно-образовательного процесса в 

соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, пожарной и антитеррористической 

безопасности, норм охраны труда. Оборудованы специальные помещения: медицинский кабинет, пищеблок, прачечная, 

методический кабинет, кабинет заведующего, педагога-психолога, логопедический кабинет. Для проведения музыкальных 

и двигательных занятий, культурно-массовых мероприятий с участниками образовательных отношений, проведения 

педсоветов, собраний на втором этаже размещён музыкально-спортивный зал с комплектами физкультурного, 

музыкального оборудования, техникой. 

Пространство групп организовано в виде хорошо разграниченных зон («центры»), оснащенных развивающим 

материалом. В игровых помещениях каждой группы имеется игровые центры по основным направлениям воспитания: 

«Центр логики и математики» - многообразный наглядный, раздаточный, счётный материал и большое количество 

игр по развитию логико - математического мышления. Это игры на плоскостное моделирование, вкладыши – формы, 

наборы мозаик разной формы, геометрическое лото; настольные развивающие игры Воскобовича, цветные палочки 

Кюизенера, логические блоки Дьенеша и др. 

«Центр безопасности» - материалы, связанные с тематикой ОБЖ и ПДД (иллюстрации, игры), иллюстрации с 

изображением красочно оформленных ближайших улиц и зданий, макет проезжей части, макет светофора, дорожных 

знаков, транспорт специального назначения, детская художественная литература. 

«Центр «Краеведения и патриотизма» - символика России и Калининграда, наглядные и методические материалы 

по тематике, энциклопедии, художественная литература, справочные материалы для дошкольников, дидактические игры 

по патриотическому воспитанию, соответствующие возрасту, изделия из янтаря, а также представлены фигуры кукол в 

национальных костюмах. 
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«Центр экспериментирования» представлен мини – лабораторией, содержащая материал, оборудование для игр с 

водой и песком, экспериментирования, емкости разной вместимости; календарь природы, песочные часы, лейки, 

опрыскиватель, лупы, микроскоп. Здесь же представлены книги о временах года, иллюстрации и календарь погоды. Для 

знакомства дошкольников с растительным миром в группе ежегодно оформляется «Огород на подоконнике». Имеются 

карты по климатическим зонам, животному и растительному миру, алгоритмы выполнения трудовых действий, правила 

безопасности при проведении опытов. 

«Центр двигательной активности» оснащен физкультурным инвентарем: мячами разного размера, обручами, 

скакалками, флажками на палочках, гантелями, кольцеброссом, кеглями, мячиками Су-Джок, массажными ковриками, что 

позволяет детям упражняться в различных движениях, развивать физические качества, удовлетворять потребность в 

физической активности. 

«Центр конструирования» имеет разные виды конструктора, игрушки для обыгрывания построек, схемы-образцы 

построек и алгоритм их выполнения, тематические строительные наборы разного размера. Здесь дети закрепляют навыки 

коллективной работы, учатся распределять обязанности, планировать процесс изготовления постройки. 

«Книжный уголок»: подобрана литература по программе различных жанров, имеются журналы, иллюстрации, 

познавательные атласы, энциклопедии, наборы открыток различной тематики, портреты писателей. 

«Центр творчества» с многообразием изобразительных материалов: карандаши, бумага, восковые мелки, гуашь, 

формочки для лепнины, трафареты, шаблоны. Предусмотрено наличие образцов различных техник изобразительной 

деятельности, алгоритмов последовательности выполнения работ, образцы альбомов по жанровой живописи и 

декоративно-прикладному искусству, объекты культурного наследия России. 

«Центр игры» содержит оборудование для организации сюжетно-ролевых игр: детская игровая мебель, тематические 

комплекты игрушек «Семья», «Больница», «Магазин», «Аптека», «Зоопарк» и другие. 

В группах еженедельно оформляется тематический уголок в соответствии темы недели (дня). В раздевалках 

размещаются и обновляются выставки работ детского творчества, результаты ОД по рисованию, лепке, аппликации, 

художественному труду. Для родителей (законных представителей) воспитанников имеется информационный стенд для 

размещения памяток, рекомендаций, консультаций по вопросам воспитания и образования детей, ежедневное меню. 
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Насыщенность РППС в группах ДОУ соответствует возрастным возможностям детей и содержанию Программы. Все 

оборудование, игрушки, пособия доступны детям, безопасны в использовании. Воспитатели ДОУ обеспечены учебно-

методическим комплектом, который включает: программы, учебно-методические пособия, справочную, 

энциклопедическую, художественную литературу, учебно-наглядные пособия, дидактический материал. 

Специальных условий для обучения и воспитания детей с ОВЗ, детей – инвалидов МАДОУ ЦРР - д/с №70 не имеет. 
2.1.8. Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда МАДОУ ЦРР - д/с №70 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 
 Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также 

включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.  

 Социокультурный контекст воспитания является составляющей Программы воспитания ДОУ. Он учитывает 

этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и опирается на построение социального партнерства 

ДОУ.  

           В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как субъекта 

образовательных отношений в Программе воспитания. Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

  Если в МАДОУ ЦРР - д/с №70 воспитываются дети из разных конфессий и разных национальностей, то к  таким 

воспитанникам педагоги стараются найти особый подход, чтобы дети не чувствовали себя «другими».  

 Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства ДОО. МАДОУ ЦРР - д/с 

№70 расположено в Московском районе г. Калининграда и является открытой социальной системой, успешно 

сотрудничающая с организациями, расположенными на одной улице: МАОУ СОШ № 12 г. Калининграда, 

Калининградской областной юношеской библиотекой имени В. Маяковского, Калининградской областной филармонией.  
 

2.2. Воспитывающая среда образовательной организации. 

        1) Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда включает 

совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе 

приобщения к традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого происходит процесс 
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воспитания, называется воспитывающей средой. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

содержательная насыщенность и структурированность. 

        2) Воспитывающая среда в нашем учреждении учитывает: 

Условия для формирования эмоционально-

ценностного отношения ребенка к 

окружающему миру, другим людям, себе 

Условия для обретения ребенком 

первичного опыта деятельности и 

поступка в соответствии с 

традиционными ценностями 

российского общества 

Условия для становления 

самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия в разных 

детско-взрослых и детско-детских 

общностях, включая разновозрастное 

детское сообщество 

1. Создана экологическая среда в ДОУ;  

2. Обеспечено тесное взаимодействие ДОУ 

и родителей в процессе формирования у 

дошкольников ценностного отношения к 

природе; 3. Экологизация различных видов 

детской деятельности таких как игровая, 

включая сюжетно-ролевую игру, игру с 

правилами и другие виды игры, 

коммуникативная (общение и 

взаимодействие со взрослыми и 

сверстниками), познавательно-

исследовательская (исследования объектов 

окружающего мира и 

экспериментирования с ними), а также 

восприятие художественной литературы и 

фольклора, самообслуживание и 

элементарный бытовой труд (в помещении 

1.Формирование у детей дошкольного 

возраста взаимодействия с социумом, 

открытым партнерством в 

социокультурных условиях через 

ритуалы, праздники, инсценировки 

сказок, пословиц и поговорок, потешек, 

проведение тренингов, подвижных и 

сюжетно-ролевых игр, тематических 

проектов, выставок, способствующих 

познанию детьми дошкольного 

возраста культурных ценностей своего 

народа. 

2.Восприятие детьми 

общечеловеческих нравственных 

ценностей, таких, как добро, зло, 

дружба, вежливость, совесть, любовь. В 

процессе социокультурного развития 

1.Созданы групповые центры для 

обеспечения вариативности игровых 

действий детей: логики и математики, 

безопасности, краеведения и 

патриотизма, экспериментирования, 

двигательной активности, 

конструирования, творчества, 

сюжетно-ролевой игры, книжный 

уголок. 

 2.Свободный доступ детей к 

материалам по речевому, социально

коммуникативному, познавательному, 

художественно-эстетическому, 

физическому развитию, развивающим 

и дидактическим пособиям для 

организации совместной и 

самостоятельной работы. 
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и на улице), конструирование из 

различного материала, включая 

конструкторы, модули, бумагу, природный 

и иной материал, изобразительная 

(рисование, лепка, аппликация), 

музыкальная (восприятие и понимание 

смысла музыкальных произведений, пение, 

музыкально-ритмические движения, игры 

на детских музыкальных инструментах) и 

двигательная. 

Формирование ценностных 

представлений.   Объединение обучения и 

воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных 

традиций, воспитание у дошкольников 

таких качеств, как: 

 - патриотизм, любовь к Родине, гордость 

за ее достижения;  

- уважение к традиционным ценностям: 

любовь к родителям, уважение к старшим, 

заботливое отношение к малышам, 

пожилым людям и пр.; 

 - традиционные гендерные представления;  

дети приобретают не только опыт 

грамотного взаимодействия со 

сверстниками, но и учатся 

сочувствовать, сопереживать, понимать 

эмоциональное состояние других 

людей, развивают коммуникативные 

умения. Все это осуществляется в 

тесном единстве познавательного, 

эмоционального и нравственного 

развития детей в рамках 

социокультурного пространства 

детского сада. 

3. Для формирования у детей 

представлений о символике России 

используются следующие методы и 

формы организации занятий: 

рассматривание альбомов, 

презентаций, книг, слушание песен, 

стихов, дидактические игры по теме 

геральдики, игры – путешествия, 

прослушивание музыкальных 

произведений (гимна России, песен о 

Родине); дидактические игры, 

тематические выставки детских 

рисунков, оформление тематических 

альбомов, использование 

3.Театральные уголки с ширмой, 

наборами персонажей (куклы би-

бо, пальчиковые, настольные куклы), 

костюмами, разными видами театров 

(теневой, настольный, кукольный) для 

показа спектаклей и драматизации 

сказок. 
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- нравственные основы личности — 

стремление в своих поступках следовать 

положительному примеру (быть 

«хорошим») 

иллюстративного материала; 

сказочный фольклор, русское народное 

декоративно-прикладное искусство. 

4 Обмен информацией между детьми в 

процессе общения. 

5. Правильная организация быта в 

детском саду, обеспечение атмосферы 

доверия и дружелюбия для 

формирования дружеских 

взаимоотношений, умения играть и 

действовать сообща, умения 

подчиняться требованиям, следовать 

положительным примерам людей, 

сдерживать негативные проявления 

чувств. 

 
2.3. Общности образовательной организации 

1) Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых всеми ее 

участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности. 

2) В МАДОУ ЦРР - д/с № 70, прежде всего, следует выделить следующие общности: 

педагог - дети, родители (законные представители) - ребенок (дети), педагог - родители (законные представители). 

3) В нашем учреждении ценностями и целью профессионального сообщества являются устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО,  ценности и цели 

профессионально-родительского сообщества – это объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО,  

ценностями и целью  детско-взрослой общности стали содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, 

ценностей и смыслов у всех участников общности; 
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          Особенностями организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей в нашем детском саду является  

система связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач; 

          Особенностями обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей являются включенность 

ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.  

 
2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

1) Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

– Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится с патриотическим, духовно-

нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания; 

– Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с познавательным и патриотическим 

направлениями воспитания; 

– Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и эстетическим направлениями 

воспитания; 

– Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" соотносится с эстетическим направлением 

воспитания; 

– Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и оздоровительным направлениями 

воспитания. 

2) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально-коммуникативное развитие" 
направлено на приобщение детей к ценностям "Родина", "Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", 

"Дружба", "Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

– воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране; 

– воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), соседям, другим людям 

вне зависимости от их этнической принадлежности; 

– воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным и культурным 

традициям России; 
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– содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном; 

– воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, дружелюбия, 

сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции; 

– создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого поступка, приобретения 

ребенком опыта милосердия и заботы; 

– поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; 

– формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других людей. 

3) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Познавательное развитие" направлено на 

приобщение детей к ценностям "Человек", "Семья", "Познание", "Родина" и "Природа", что предполагает: 

– воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для человека, общества, страны; 

– приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной страны, к культурному 

наследию народов России; 

– воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их этнической 

принадлежности; 

– воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, гимну); 

– воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, приобретение первого 

опыта действий по сохранению природы. 

4) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое развитие" направлено на приобщение детей 

к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает: 

– владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы культурного поведения; 

– воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, стремления говорить 

красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

5) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Художественно-эстетическое развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", "Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

– воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства 

(в соответствии с возрастными особенностями); 
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– приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью раскрытия ценностей "Красота", "Природа", "Культура"; 

– становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для гармонизации 

внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

– формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и эмоционально-образного 

способов его освоения детьми; 

– создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

6) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое развитие" направлено на приобщение 

детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что предполагает: 

– формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической культуре; 

– становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническими нормами и правилами; 

– воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств. 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

              Работа с родителями (законными представителями) 

           Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения МАДОУ ЦРР -д/с № 70. 

            Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), 

используемые в МАДОУ ЦРР -д/с № 70   в процессе воспитательной работы: родительское собрание; круглые столы; 

родительские клубы «Интегративная кинесиология, как часть образовательного процесса»; дни открытых дверей; 

психологическая гостиная для родителей; мастер-классы; совместные праздники, досуги, развлечения, участие родителей 

в семейных конкурсах, выставках, организация совместной трудовой деятельности, консультации, анкетирование, 

индивидуальные беседы, иные формы взаимодействия, существующие в МАДОУ ЦРР – д/с № 70: официальный сайт 

организации; группы в Viber, в сообществе МАДОУ ВКонтакте. 

           События образовательной организации 
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          Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого приводит к 

приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. В нашем детском саду событийным 

может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

            Проектирование событий позволяет построить в МАДОУ ЦРР -д/с № 70 целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому педагогу спроектировать 

работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

1) Проекты воспитательной направленности: детско - взрослые проекты, проводимые с целью ознакомления с 

семейными традициями, историей родного города и края, страны, профессиями взрослых, культурным наследием народов 

России, подвигом воинов, освоением космоса, и др. 

2) праздники: сезонные (осень, зима, весна, лето); фольклорные (Осенины, Зимние Святки, Масленица); 

общегражданские праздники страны (Новый год, День защитника Отечества, Международный женский день, День защиты 

детей, День Победы и т.д.). Тематические, приуроченные к памятным датам и событиям истории и культуры (День матери, 

День России, день семьи, день славянской письменности и пр.); 

3)  общие дела: детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры, 

досуги, общение детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно-значимых 

культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России. 

          Для решения образовательных задач Программы необходимо использовать огромный потенциал режимных 

моментов не только как присмотр и уход за детьми, но и возможность для их обучения и воспитания, создания ситуаций 

для применения имеющегося опыта, формирования самостоятельности в практической деятельности. 

          Ритмы жизни: 

Режимные моменты 

 

Задача педагога Ожидаемый 

образовательный результата 

Утренний прием  
 

Встречать детей приветливо, доброжелательно, 

здороваясь персонально с каждым ребенком.  

Эмоциональный комфорт и 

положительный заряд на день.  
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Пообщаться с родителями, обменяться 

необходимой информацией (сообщить о 

предстоящих событиях, об успехах и проблемах 

ребенка).  

Развитие навыков вежливого 

общения.  

Вовлеченность родителей в 

образовательный процесс.  

Утренняя гимнастика -  

оргмомент в начале дня, 

нацеленный на создание 

положительного 

эмоционального настроя 

и сплочение детского 

коллектива.  

Провести зарядку весело и интересно, 

грамотно.  

Способствовать сплочению детского 

сообщества, развитию двигательных навыков.  

Положительный эмоциональный 

заряд.  

Сплочение детского коллектива, 

развитие добрых взаимоотношений 

между детьми, умения 

взаимодействовать.  

Музыкальное и физическое 

развитие.  

Дежурство.  
Это почетно, это важно, 

это интересно, это 

ответственно.  

Обязанности дежурных 

должны быть всем 

понятны.  

Позаботиться о том, чтобы все знали, кто 

сегодня дежурит: обозначить имена дежурных 

на стенде, выдать им необходимые атрибуты 

(фартук, повязку или др.), объявить дежурных 

на утреннем круге.  

Давать дежурным посильное задание, чтобы 

они знали свои обязанности, и чтобы могли 

успешно с ними справиться. Формировать у 

дежурных ответственное отношение к 

порученному делу, стремление сделать его 

хорошо.  

Способствовать тому, чтобы остальные дети 

видели и ценили труд дежурных, учились быть 

им благодарными за их старание, не забывали 

поблагодарить.  

Приобщение к труду, воспитание 

ответственности и 

самостоятельности.  

Воспитание умения ценить чужой 

труд, заботу, умения быть 

благодарным.  

Формирование привычки 

пользоваться «вежливыми» 

словами.  
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Использовать образовательные возможности 

режимного момента (поддержание навыков 

счета, развитие речи, мышления и т. д.).  

Подготовка к приему 
пищи  

Учить детей быстро и правильно мыть руки.  

Приучать детей к самостоятельности (мыть 

руки самостоятельно, без напоминаний).  

Обсуждать с детьми, почему так важно мыть 

руки, чтобы дети понимали, что это жизненная 

необходимость для сохранения здоровья.  

Умение самостоятельно и 

правильно мыть руки (воспитание 

культурно-гигиенических навыков, 

навыков самообслуживания).  

Понимание того, почему 

необходимо мыть руки перед едой, 

(формирование навыков здорового 

образа жизни).  

Выработка привычки мыть руки 

перед едой без напоминаний 

(развитие самостоятельности и 

саморегуляции).  

Прием пищи  
 

Создавать все условия для того, чтобы дети 

поели спокойно, в своем темпе, с аппетитом.  

Поощрять детей есть самостоятельно в 

соответствии со своими возрастными 

возможностями.  

Воспитывать культуру поведения за столом, 

формировать привычку пользоваться 

«вежливыми» словами.  

Обращать внимание детей на то, как вкусно 

приготовлен завтрак, стараться формировать у 

детей чувство признательности поварам за их 

труд.  

Формирование культуры поведения 

за столом, навыков вежливого 

общения.  

Развитие умения есть 

самостоятельно, в соответствии со 

своими возрастными 

возможностями.  

Воспитание умения ценить чужой 

труд, заботу, умения быть 

благодарным.  
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Использовать образовательные возможности 

режимного момента (поддержание навыков 

счета, развитие речи и т. д.)  

Утренний круг.  
Это начало дня, когда 

дети собираются все  

вместе для того, чтобы 

вместе порадоваться 

предстоящему дню, 

поделиться 

впечатлениями, узнать 

новости (что интересного 

будет сегодня?), обсудить 

совместные планы, 

проблемы, договориться о 

правилах и т. д.  

 

Планирование: организовать детей для 

обсуждения планов реализации совместных дел 

(проектов, мероприятий, событий и пр.).  

Информирование: сообщить детям новости, 

которые могут быть интересны и/или полезны 

для них (появились новые игрушки, у кого-то 

день рождения и т. д.).  

Проблемная ситуация: предложить для 

обсуждения интересную детям, в соответствии 

с образовательными задачами Программы 

(возможно, позже она перерастет в проект, 

образовательное событие и т. д.).  

Развивающий диалог: вести дискуссию в 

формате развивающего диалога, т.е. направлять 

дискуссию недирективными методами, 

стараться задавать открытые вопросы, на 

которые нельзя ответить однозначно, не давать 

прямых объяснений и готовых ответов, а 

подводить детей к тому, чтобы они рассуждали 

и «сами» пришли к правильному ответу.  

Детское сообщество: учить детей быть 

внимательными друг к другу, поддерживать 

атмосферу дружелюбия, создавать 

положительный эмоциональный настрой.  

Навыки общения: учить детей культуре диалога 

(говорить по очереди, не перебивать, слушать 

Коммуникативное развитие: 

развитие навыков общения, умения 

доброжелательно 

взаимодействовать со 

сверстниками, готовности к 

совместной деятельности, умение 

вести диалог (слушать собеседника, 

аргументированно высказывать 

свое мнение).  

Когнитивное развитие: развитие 

познавательного интереса, умения 

формулировать свою мысль, 

ставить задачи, искать пути 

решения.  

Регуляторное развитие: развитие 

умения соблюдать установленные 

нормы и правила, подчинять свои 

интересы интересам сообщества, 

планировать свою и совместную 

деятельность.  

Навыки, умения, знания: 

ознакомление с окружающим 

миром, развитие речи.  

Развитие детского сообщества: 

воспитание взаимной симпатии и 

дружелюбного отношения детей 

друг к другу.  
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друг друга, говорить по существу, уважать 

чужое мнение и пр.).  

Равноправие и инициатива: поддерживать 

детскую инициативу, создавая при этом равные 

возможности для самореализации всем детям (и 

тихим, и бойким, и лидерам, и скромным и т. д.).  

Обеспечение эмоционального 

комфорта: создание 

положительного настроя на день, 

положительного отношения к 

детскому саду.  

Подготовка к прогулке 

(возращение)  

 

Учить детей самостоятельно одеваться на 

прогулку, после прогулки самостоятельно 

раздеваться, убирать свою одежду в шкафчик, 

на сушилку.  

Развивать доброжелательность, готовность 

детей помочь друг другу.  

Использовать образовательные возможности во 

время режимных моментов.  

Развитие навыков 

самообслуживания, умения 

самостоятельно одеваться и 

раздеваться в соответствии со 

своими возрастными 

возможностями.  

Развитие доброжелательности, 

готовность помочь сверстнику  

Прогулка  Позаботиться о том, чтобы прогулка была 

интересной и содержательной.  

Обеспечить наличие необходимого инвентаря 

(для сюжетных и спортивных игр, 

исследований, трудовой деятельности и пр.).  

Организовывать подвижные и спортивные 

игры и упражнения.  

Приобщать детей к культуре «дворовых игр» 

— учить их различным играм, в которые 

можно играть на улице.  

Способствовать сплочению детского 

сообщества.  

При возможности, организовывать 

разновозрастное общение.  

Максимально использовать образовательные 

возможности прогулки.  

Укрепление здоровья детей, 

профилактика утомления.  

Удовлетворение потребности в 

двигательной активности.  

Физическое развитие, приобщение 

к подвижным и спортивным играм.  

Сплочение детского сообщества, 

развитие доброжелательности, 

умения взаимодействовать со 

сверстниками.  

Развитие игровых навыков.  

Развитие разновозрастного 

общения.  

Развитие инициативы.  
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Подготовка ко сну, сон  Создавать условия для полноценного дневного 

сна детей (свежий воздух, спокойная, 

доброжелательная обстановка, тихая музыка и 

пр.).  

Учить детей самостоятельно раздеваться, 

складывать одежду в определенном порядке.  

Стремиться заинтересовать детей чтением, 

чтобы у детей формировалась любовь и 

потребность в регулярном чтении.  

Укрепление здоровья детей, 

профилактика утомления.  

Развитие навыков 

самообслуживания.  

Формирование интереса и 

потребности в регулярном чтении.  

Приобщение к художественной 

литературе.  

Формирование самостоятельности.  

Постепенный подъем  К пробуждению детей проветрить игровую 

комнату.  

Организовать постепенный подъем детей (по 

мере пробуждения).  

Провести гимнастику после сна и 

закаливающие процедуры, так, чтобы детям 

было интересно.  

Обсуждать с детьми, зачем нужна гимнастика и 

закалка.  

Формирование у детей ценностного 

отношения к собственному 

здоровью (как хорошо закаляться, 

быть здоровым и не болеть).  

Комфортный переход от сна к 

активной деятельности.  

Укрепление здоровья детей, 

профилактика заболеваний.  

Интеграция ОО.  

Вечерний круг  Рефлексия: вспомнить с детьми прошедший 

день, все самое хорошее и интересное, чтобы у 

детей формировалось положительное 

отношение друг к другу и к детскому саду в 

целом.  

Обсуждение проблем: обсудить  проблемные 

ситуации, если в течение дня таковые 

возникали, подвести детей к самостоятельному 

разрешению и урегулированию проблемы, 

организовать обсуждение планов реализации 

совместных дел (проектов, мероприятий, 

событий и пр.).  

Коммуникативное развитие: 

развитие навыков общения, умения 

доброжелательно 

взаимодействовать со 

сверстниками, готовности к 

совместной деятельности.  

Когнитивное развитие:  

развитие познавательного интереса, 

умения формулировать свою мысль, 

ставить задачи, искать пути 

решения.  
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Развивающий диалог: предложить для 

обсуждения проблемную ситуацию, 

интересную детям, в соответствии с 

образовательными задачами Программы.  

Детское сообщество: учить детей быть 

внимательными друг к другу, поддерживать 

атмосферу дружелюбия, создавать 

положительный эмоциональный настрой.  

Навыки общения: учить детей культуре диалога 

(говорить по очереди, не перебивать, слушать 

друг друга, говорить по существу, уважать 

чужое мнение и пр.).  

Регуляторное развитие: развитие 

умения соблюдать установленные 

нормы и правила, подчинять свои 

интересы интересам сообщества, 

планировать свою и совместную 

деятельность.  

Навыки, умения, знания: 

ознакомление с окружающим 

миром, развитие речи.  

Развитие детского сообщества: 

воспитание взаимной симпатии и 

дружелюбного отношения детей 

друг к другу, положительного 

отношения к детскому саду.  

Эмоциональный комфорт: 

обеспечение эмоционального 

комфорта, создание хорошего 

настроения, формирование у детей 

желания прийти в детский сад на 

следующий день.  

Уход домой  Попрощаться с каждым ребенком ласково и 

доброжелательно, чтобы у ребенка 

формировалась уверенность в том, в детском 

саду его любят и ждут, всегда ему рады.  

Пообщаться с родителями, сообщить 

необходимую информацию, способствовать 

вовлечению родителей в образовательный 

процесс, формированию у них ощущения 

причастности  

к делам группы и детского сада.  

Эмоциональный комфорт.  

Формирование у ребенка желания 

прийти в детский сад на следующий 

день.  

Приобщение родителей к 

образовательному процессу.  

Обеспечение единства 

воспитательных подходов в семье и 

в детском саду.  
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                Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

              Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации совместной 

деятельности взрослого и ребенка по освоению основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

МАДОУ ЦРР -д/с № 70, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

             Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания ребенка в 

МАДОУ ЦРР -д/с № 70. 

            К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в МАДОУ ЦРР -д/с № 70, 

которые обладают воспитательным потенциалом, можно отнести: 

Имеющиеся Планируемые 

1. Анализ проблемных ситуаций.  

2.Ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы.  

3. Этические беседы.  

4.Чтение художественной литературы с 

последующим обсуждением и выводами, 

заучивание и чтение стихов наизусть 

5. Участие в проектной деятельности.  

6. Элементарный труд: поручения, дежурства, 

хозяйственно-бытовой.  

7. Просмотр мультфильмов, обсуждение 

иллюстраций, фото, видеофильмов, 

презентаций, виртуальной экскурсии.  

8. Организация экскурсий в библиотеку, школу, 

в парк.  

9.Организация выставок тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное. 

10. Участие в конкурсах, фестивалях, 

викторинах, соревнованиях разного уровня.  

11. Разучивание и исполнение песен 

1.Социальное моделирование, воспитывающая 

(проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта.  

2. Сочинение рассказов, историй, сказок. 

3. Игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, 

игровое действие и другие); демонстрация 

собственной нравственной позиции педагогом, 

личный пример  

4.Театрализация, драматизация, этюды, 

инсценировки;  

5. Рассматривание и обсуждение картин и книжных 

иллюстраций. 

6. Организация встреч с интересными людьми, 

экскурсий в музей.  

7. Организация выставок книг, репродукций картин. 

8.Демонстрация собственной нравственной позиции 

педагогом, личный пример педагога, приучение к 

вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд).  
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12.Посещение спектаклей в Калининградской 

филармонии 

 

2.6. Организация предметно-пространственной среды 

             Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную 

деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в д/с  или запланированные): 

знаки и символы государства, региона, 

населенного пункта и детского сада 

информационные стенды с символикой РФ, г. Калининграда, 

Янтарного края, портрет президента РФ 

компоненты среды, отражающие региональные, 

этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится 

МАДОУ ЦРР - д/с № 70   

географические карты, глобус, папки-передвижки, макеты 

достопримечательностей России, книги, альбомы по ознакомлению с 

народностями России, коллекция мини-кукол в национальных 

костюмах, предметы быта, янтарь, изделия из янтаря; настольные 

игры; картотека русских народных игр и игр народов России; 

дидактический и развивающий материал; центр «Краеведения и 

патриотизма» в каждой группе. 

компоненты среды, отражающие экологичность, 

природосообразность и безопасность 

географическая карта климатических зон, животного и растительного 

мира, глобус, энциклопедии, детская художественная литература, 

иллюстрации о животном и растительном мире планеты, жизни людей 

разных стран, природы и пр.;  макет проезжей части, макет светофора, 

дорожных знаков, настольно-дидактические игры, пособия, фото 

проблемных ситуаций, атрибуты к сюжетно – ролевым играм; 

оформлены «Центр безопасности», «Центр природы». 

компоненты среды, обеспечивающие детям 

возможность общения, игры и совместной 

деятельности 

игровая детская мебель для сюжетно-ролевых игр с необходимыми 

предметами-заместителями, игрушки, виды театра, элементы для 

драматизации, театрализованных игр, ряженья, различные виды 

конструктора: напольный (деревянный) и настольный (деревянный, 

магнитный, модульный, пластмассовый, металлический и пр.); 
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игровые центры с необходимым материалом по основным 

направлениям развития. 

компоненты среды, отражающие ценность семьи, 

людей разных поколений, радость общения с 

семьей 

материал для сюжетно-ролевых игр, дидактические, настольно-

печатные игры, открытки, иллюстрации, фото; художественная 

литература 

компоненты среды, обеспечивающие ребенку 

возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие 

научную картину мира 

предметы для опытно-экспериментальной деятельности – магниты, 

увеличительные стёкла, весы, микроскоп, природный и бросовый 

материал, центр «Песка и воды», коллекции ткани, бумаги, камней, 

янтаря, дидактические игры по экологическому воспитанию и пр.; 

игровые наборы, игрушки, предметы-заместители для игровой 

деятельности,  

конструкторы с различными способами соединения деталей, мозаика, 

лото, домино различной тематики, демонстрационный и раздаточный 

материал для обучения детей счету, развития представлений о 

величине и форме предметов, дидактические, логические игры, пазлы, 

развивающие игры В.В. Воскобовича, цветные палочки Кюизенера, 

логические блоки Дьенеша, игры-головоломки, часы различные;  

схемы, планы, макеты помещений для ориентировки в пространстве, 

на плоскости, в тетради. 

компоненты среды, обеспечивающие ребенку 

возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и 

государства 

картинки, схемы последовательности одевания, раздевания, 

выполнения трудовых действий, сервировки стола и др., уголки 

дежурства с наглядными пособиями, дидактическое пособие 

«Профессии», «Играем в профессии», «Орудия труда»;  

правила безопасности в группе, при выполнении трудовых действий в 

природе, самообслуживании, хозяйственно-бытовом и пр. 

компоненты среды, обеспечивающие ребенку 

возможности для укрепления здоровья, 

музыкально-спортивный зал, спортивная площадка на территории,  

инвентарь для выполнения основных движений, ОРУ, маты, 

инвентарь, оборудование для спортивных игр на территории, 

спортивные уголки в каждой группе, атрибуты для проведения 
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раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта 

подвижных игр, маски, включая народные игры, игры-эстафеты, 

картотеки спортивных, подвижных и народных игр. 

компоненты среды, предоставляющие ребенку 

возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа 

подборка книг, репродукций, иллюстраций по истории города, 

страны;  

игры, наглядные пособия для ознакомления с культурой и бытом 

народов России, образцы (предметы, иллюстрации) предметов 

народного быта, национальных костюмов, альбомы, игрушки с 

различными росписями. 

 

         Стремимся, чтобы вся среда МАДОУ ЦРР -д/с № 70 была гармоничной и эстетически привлекательной. 

         При выборе материалов и игрушек для ППС ориентируемся на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование  в нашем учреждении соответствуют возрастным задачам 

воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

 
2.7. Социальное партнерство 

     Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает 

1) участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни открытых дверей, 

государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому подобное):  

МАОУ СОШ № 12 г. Калининграда – День открытых дверей для родителей будущих первоклассников, совместные 

творческие мастерские «Мастерская Деда Мороза», «Новогодняя открытка»; экскурсии в школу; посещение 

воспитателями ДОУ школьных уроков; посещение учителями начальных классов занятий в подготовительных группах; 

семинар-практикум «Вопросы преемственности – взгляд изнутри». Встреча с педагогами начальных классов. 

Калининградская областная филармония им. Е. Ф. Светланова – совместное проведение народных праздников 

«Масленица», «Зимние святки». 

2) участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках дополнительного образования: 

КОИРО – мастер-класс для педагогов «Образовательная кинесиология как составная часть образовательного процесса. 

Снятие учебного и рабочего стресса». 
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3) проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций воспитательной 

направленности: 

КОДЮЦЭКТ – организация деятельности по экологическому образованию детей дошкольного возраста в рамках 

реализации областной Программы «Хранители Природы» по направлению «Открываем мир природы», участие в 

экологических акциях, проектной деятельности, участие в областном детском фестивале «Зеленый мир в твоих ладошках». 

Калининградская областная юношеская библиотека имени В. Маяковского – проведение мастер-классов, мероприятий 

по духовно-нравственному, экологическому, краеведческому, правовому, эстетическому и патриотическому воспитанию 

дошкольников «Мир героев богатырей», «Масленица» 

4)  реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно разрабатываемых детьми, 

родителями (законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

Национальный парк «Куршская Коса» - участие в Межрегиональном эколого-просветительском проекте «Письма 

животным». 

КОДЮЦЭКТ- участие в проекте «Дети за охрану Природы: экологическое воспитание дошкольников через 

организацию и проведение природоохранных акций»: «Дни действий в защиту Балтики», «Зеленые легкие планеты», 

«Дети помогают Национальному парку». 

Калининградский благотворительный фонд «Берег надежды» - ежегодное участие в благотворительном марафоне «Ты 

нам нужен!» 

Существенное влияние на воспитательно-образовательный результат оказывают ключевые элементы уклада жизни 

ДОУ, организованный работниками (коллективом) детского сада, воспитанниками, их родителями (законными 

представителями), взаимодействие с социальными партнерами. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

3.1. Кадровое обеспечение 

В реализации Программы воспитания в ДОУ принимает участие весь педагогический коллектив, укомплектованный 
согласно штатному расписанию. Администрация Учреждения направляет свою работу на организацию работы 
профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению ориентиров программы воспитания. 
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Наименование должности 
 

Функционал, связанный 
с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий - разрабатывает и утверждает нормативно - правовые акты, необходимые 

для реализации программы (положения, 

инструкции, должностные и функциональные обязанности, и др.); 

-управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОУ; 

- утверждает перечень мероприятий по кадровому, материально-

техническому и программно-методическому обеспечению программы на 

очередной финансовый год. 

- планирует затраты по программным мероприятиям. 

- утверждает механизм управления Программой. 

- несет ответственность за качественную реализацию программы; 

 - обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на ее 

реализацию; 

- организует информационное сопровождение программы и контроль хода 

реализации программных мероприятий; 

- осуществляет координацию деятельности исполнителей по реализации 

программных мероприятий; 

- определяет круг полномочий и распределение должностных обязанностей 

работников по реализации программы;  

- организует работу с родителями по вопросам воспитания детей в семье; 

- взаимодействует с органами и учреждениями системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений;  
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- разрабатывает нормативно-распорядительную документацию, 

регламентирующую профилактическую работу с семьей;  

- контролирует качество профилактической работы с семьей 

Заместитель заведующего - организует работу коллектива по реализации программы; 

- осуществляет контроль реализации программы и ее результативности; 

- планирует воспитательную деятельность в ДОУ на учебный год, включая 

календарный план воспитательной работы на учебный год;  

– регулирует воспитательную деятельность в ДОУ; 

- разрабатывает перечень целевых показателей для контроля хода 

реализации программы; 

- организует методическую работу по повышению профессиональной 

компетентности педагогических кадров.  

- организует проведение мониторинга качества воспитательной работы с 

обучающимися. Проводит мониторинг материально-технического и 

программно-методического обеспечения воспитательного процесса; 

- оказывает методическую помощь участникам образовательного процесса; 

- организует совместную коллективную деятельность через организацию 

открытых мероприятий.  

Педагог-психолог - выявляет в ходе наблюдения поведенческие и личностные проблемы 

обучающихся, связанные с особенностями их развития; 

- проводит оценку показателей уровня и динамики развития обучающихся; 

- организует и проводит адресную работу с различным контингентом 

обучающихся: одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие в 

трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми 

образовательными потребностями, дети с ограниченными возможностями 

здоровья, дети с девиациями поведения; 
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- разрабатывает (совместно с другими специалистами) программы 

индивидуального развития ребенка; 

- осуществляет психолого-педагогическое сопровождение талантливых 

детей, детей с ОВЗ, сирот и опекаемых, детей с этнокультурными 

особенностями; 

Учитель-логопед - тщательное исследование нарушенных речевых функций; 

- выявление причин и механизмов нарушения речи, особенностей 

проявления того или иного нарушения, состояния психомоторных функций; 

- охрана жизни, укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников, формирование основ двигательной и гигиенической 

культуры; 

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии детей; 

- использует грамотную, четкую, выразительную, орфоэпически 

правильную речь; 

- соблюдает правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики 

Воспитатель - реализует программу в процессе образовательной деятельности, в работе с 

обучающимися через реализацию воспитательных задач; 

- реализует программу в различных видах деятельности; 

- реализует современные формы и методы воспитательной работы, 

используя их во всех видах деятельности с обучающимися; 

- ставит воспитательные цели, способствующие развитию обучающихся; 

- определяет и принимает правила поведения обучающимися в соответствии 

с правилами внутреннего распорядка ДОО; 
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- проектирует ситуации и события, развивающие эмоционально-

ценностную сферу обучающихся (культуру переживаний и ценностные 

ориентации); 

- создает атмосферу традиций в группе; 

- развивает у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, 

инициативу, творческие способности, формирует гражданскую позицию, 

способность к труду и жизни в условиях современного мира; 

- формирует у обучающихся культуру здорового и безопасного образа 

жизни; 

- формирует толерантность и навыки поведения в изменяющейся 

поликультурной среде; 

- оказывает консультативную помощь семье в решении вопросов 

воспитания ребенка; 

 - организует работу по выявлению одаренных детей;  

- организует работу в условиях инклюзивного образования (с детьми, 

имеющими проблемы в развитии, дети с ограниченными возможностями 

здоровья);   

Музыкальный руководитель 

Инструктор по физической культуре 

- обеспечивает занятие обучающихся музыкой, 

физической культурой; 

- формирует у обучающихся активную гражданскую 

позицию, способствует сохранению и приумножению нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, 

сохранению традиций ДОУ; 

– организует работу по формированию общей культуры 

будущего школьника; 
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- организует работу по формированию здорового образа жизни через 

здоровьесберегающие технологии; 

– внедряет в практику воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса; 

– организует участие обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности; 

Младший воспитатель - работает под руководством и в тесном контакте с воспитателем группы; 

- готовит групповое помещение к приёму детей, создаёт уютную 

обстановку; 

- под руководством воспитателя участвует в организации воспитательно – 

образовательной работы во всех режимных процессах;  

- наблюдает за самостоятельной деятельностью обучающихся, по мере 

необходимости участвует в руководстве игровой, трудовой, 

самостоятельной деятельностью обучающихся; 

- участвует в подготовке и организации занятий, развлечений; 

-формирует у обучающихся культурно – гигиенические навыки, 

самостоятельность; 

- принимает участие в оздоровительных и закаливающих мероприятиях, 

которые направлены на укрепление здоровья обучающихся;  

- совместно с воспитателем и под его руководством регулирует 

двигательную активность обучающихся; 

- принимает участие в праздниках и развлечениях. 

          Все педагогические работники имеют высшую и первую квалификационную категорию, повышают 

профессиональный уровень через различные формы обучения: КПК, семинары, вебинары, мастер-классы, практикумы, 

распространении педагогического опыта. В ДОУ созданы условия для совместного, конструктивного сотрудничества, 

освоения новых технологий. В рамках договора о сотрудничестве к проведению мероприятий могут быть привлечены 

представители данных учреждений. Дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами на 100%.  
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

            Для реализации Программы воспитания ДОУ использует практическое руководство "Воспитателю о воспитании», 

представленное в открытом доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф.  

            Решения на уровне ДОО организации по принятию, внесению изменений в должностные инструкции педагогов 

по вопросам воспитательной   деятельности, ведению договорных отношений, сетевой форме организации 

образовательного процесса, сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, методическому обеспечению 

воспитательной деятельности представлены в виде ссылки на официальный сайт МАДОУ ЦРР – д/с № 70 на локальные 

нормативные акты, в которые вносятся изменения https://www.70detsad.ru/ 

           Вся информацию размещается на сайте детского сада в установленные сроки. 

 

3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

        По своим основным задачам воспитательная работа в МАДОУ ЦРР -д/с № 70 не зависит от наличия (отсутствия) у 

ребенка особых образовательных потребностей. 

        В основе процесса воспитания детей в нашем детском саду лежат традиционные ценности российского 

общества.  Необходимо создавать особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально 

уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Под специальными условиями получения образования детьми с ОВЗ понимаются условия обучения, воспитания и 

развития, включающие в себя использование адаптированных образовательных программ (в том числе, программ 

коррекционной работы, индивидуальных специальных программ); специальных методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов. В МАДОУ ЦРР – д/с № 70 психолого-

педагогическая служба сопровождения (учителя-логопеда, педагога-психолога) участвует в проектировании и 

организации воспитательного процесса. Деятельность специалистов организована в форме консилиума для выявления и 

обследования детей, разработки индивидуального образовательного маршрута.  

    Основными условиями реализации программы воспитания в Учреждении, реализующих инклюзивное образование, 
являются: 

• полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), 
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обогащение (амплификация) детского развития; 
• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором 

сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 
• содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений; 
• формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 
• активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 

          Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях Учреждения являются: 
• формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности; 
• формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 
• обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в развитии и содействие 

повышению уровня педагогической компетентности родителей; 
• обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в целях их успешной 

адаптации и интеграции в общество; 
• расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об окружающем мире; 
• взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 
• охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 
• объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

         Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребенка независимо от его 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и 

других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

       Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе 

с особыми категориями детей: 

       1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких 

ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми образовательными потребностями предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 
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       2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с особыми образовательными 

потребностями, с учетом необходимости развития личности ребенка, создание условий для самоопределения и 

социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

      3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории дошкольников, их 

позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

     4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм 

активности с учетом особенностей развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической 

доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребенку с особыми образовательными потребностями; 

      5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка дошкольного возраста с особыми 

образовательными потребностями. 

3.4. Федеральный календарный план воспитательной работы 

            План является единым для ДОО. 

      ДОО вправе наряду с Планом проводить иные мероприятия согласно Программе воспитания, по ключевым 

направлениям воспитания и дополнительного образования детей.  

           Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей Программы, а также возрастных, физиологических и 

психоэмоциональных особенностей обучающихся.  

           Примерный перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане 

воспитательной работы в ДОО. 

 Январь: 27 января: День снятия блокады Ленинграда; День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста (рекомендуется включать в план воспитательной работы 

с дошкольниками регионально и/или ситуативно).  
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Февраль: 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 

(рекомендуется включать в план воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно);  

8 февраля: День российской науки;  

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества;  

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 8 марта: Международный женский день;  

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется включать в план воспитательной работы с дошкольниками 

регионально и/или ситуативно);  

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 12 апреля: День космонавтики;  

Май: 1 мая: Праздник Весны и Труда;  

9 мая: День Победы;  

19 мая: День детских общественных организаций России;  

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 1 июня: День защиты детей; 

 6 июня: День русского языка;  

12 июня: День России; 22 июня: День памяти и скорби.  

Июль: 8 июля: День семьи, любви и верности. 

 Август: 12 августа: День физкультурника;  

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

27 августа: День российского кино.  

Сентябрь:1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом; 8 сентября: 

Международный день распространения грамотности;  

27 сентября: День воспитателя и всех дошкольных работников.  
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Октябрь:  1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных;  

5 октября: День учителя; Третье воскресенье октября: День отца в России. 

Ноябрь: 4 ноября: День народного единства;  

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День матери в России; 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь: 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов (рекомендуется включать в план 

воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или ситуативно);  

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

8 декабря: Международный день художника;  

9 декабря: День Героев Отечества;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации 

Основные понятия, используемые в Программе 
Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;  

Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса и педагогической деятельности: 

каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся 

в той или иной позиции. Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 

являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе цели и смыслы воспитания, 

обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и 

качеств. Потенциал образовательной среды для решения целей воспитания личности позволяет говорить о 

воспитывающей среде.  
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Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые ценностно-смысловые 

основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-

родительская).  

Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов и достижений ребенка на 

определенном возрастном этапе.  

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение человека к окружающей 

действительности и детерминирующие основные модели социального поведения, которыми руководствуется человек в 

повседневной жизни и деятельности. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. Субъектность впервые 

появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка к инициативе в игре, познании, коммуникации, 

продуктивных видах деятельности, как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях и 

их последствиях.  

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные 

ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельность и социокультурный контекст. 
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